
 

 

ประกาศส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 
เรื่อง รูปแบบการสัมภาษณ์และแสดงวิสัยทัศน์ 

เพื่อคัดเลือกเป็นรองผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาพิงคนคร   
___________________________ 

 

ตามท่ีส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) ได้มีประกาศ แจ้งก าหนดวันสัมภาษณ์และ
แสดงวิสัยทัศน์ เพ่ือคัดเลือกเป็นรองผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาพิงคนคร ฉบับลงวันที่ ๗ กรกฎาคม พ.ศ. 
๒๕๖๔ นั้น  
  ปัจจุบันมีการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อย่างต่อเนื่อง ประกอบ
กับส านักงานนายกรัฐมนตรี มีข้อก าหนด ออกตามความในมาตรา ๙ แห่งพระราชก าหนด การบริหารราชการ
ในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๔๘ (ฉบับที่ ๒๗) ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้อ ๙  
การเดินทางข้ามจังหวัด ให้ประชาชนหลีกเลี่ยงหรือชะลอการเดินทางข้ามพ้ืนที่จังหวัดในช่วงระยะเวลานี้โดย
ไม่มีเหตุจ าเป็นเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม คณะอนุกรรมการสรรหาและค่าตอบแทนพิจารณาแล้วเพ่ือเป็นการ
ปฏิบัติตามข้อก าหนดอย่างเคร่งครัด จึงขอประกาศรูปแบบสัมภาษณ์และแสดงวิสัยทัศน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
โปรแกรม Zoom Cloud Online Meeting โดยต้องเป็นอุปกรณ์ที่มีกล้อง และไมโครโฟน ที่สามารถสื่อสาร
ได้ทั้งภาพและเสียง ในวันจันทร์ ที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๐.๐๐ น.  

  ทั้งนี้ หากผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสัมภาษณ์ฯ ไม่ประสงค์เข้ารับการสัมภาษณ์และแสดงวิสัยทัศน์
ผ่านระบบออนไลน์ ในวัน – เวลา ดังกล่าว ให้ถือว่าท่านได้สละสิทธิ์ที่จะรับการพิจารณาเพ่ือคัดเลือกเป็นรอง
ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาพิงคนคร    

   
 
  ประกาศ ณ วันที่    ๑๒   กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 

 
     (นายเบญจพล  นาคประเสริฐ) 
            กรรมการบริหาร ปฏิบัติหน้าที่แทน 
          ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาพิงคนคร 

 


