
 
 

ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน A1 ผู้บริหาร และผู้ปฏิบตัิ งานในหน่วยงาน ยังขาดความรู้ ความเขา้ใจ 

กฎหมาย กฎ ระเบยีบที่ถูกต้องเกีย่วกับจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  

มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น 1. แจ้งเวียนเกี่ยวกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ เกีย่วข้องกั บการจัดซื้อจัด 
จ้างเพ่ือใหผู้้ปฏิบัติงาน ทราบ 
 
2. จัดท าเอกสารขั้นตอนการเสนองานจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อไม่ให้ข้ามหรอื
หลุดขั้นตอนท่ีสาคัญและเป็นผลเสยีกับองค์การ 
 
3. จัดฝึกอบรมการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุให้กับผูป้ฎิบัติงาน เพื่อให้
ผู้ปฏิบัติงานไดเ้รียนรู้แนวทางการแก้ไขปัญหาในการจัดซื้อจดัจ้าง และ 
ได้มโีอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ข้อคิดเห็น ปัญหา อุปสรรค
ต่างๆ ในการบริหารงานพัสดุ และการแก้ไขปัญหาและ 
อุปสรรคในการท างานต่างๆที่เกดิขึ้น 

ระดับความเสี่ยง ระดับท่ีพอยอมรับได้ หมายถึง ควรมีการด าเนินการเพิ่มเติมเพื่อลด
โอกาสที่อาจเกิดขึ้นหรือความรุนแรงของความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้ โดยการเพิม่เตมิหรือเปลี่ยนแปลงข้ันตอนการด าเนินงาน
บางส่วนของกิจกรรมหรือโครงการที่น าไปสู่เหตุการณ์ที่เป็นความเสีย่ง 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 



ผลการด าเนินงาน 1. ได้มีการเผยแพร่ผา่นการแจ้งเวยีนประมวลกฎหมาย กฎ ระเบยีบ 
ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง (ฉบับปรับปรุงล่าสุด) ซึ่งรวมถึงการ
จัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ผ่านระบบสารสนเทศภายในหน่วยงาน ให้กับ
เจ้าหน้าท่ี ไดร้ับทราบและถือปฏิบตัิแล้ว 
 
2.ทบทวนข้ันตอนการด าเนินการจดัซื้อจัดจ้างและการบริหารการพสัดุ
ภาครัฐให้เป็นแนวทางเดียวกัน และได้มีการเผยแพรผ่่านการแจ้งเวยีน
เส้นทางการขออนุมัตเิอกสารการจัดซื้อจัดจ้างใหผู้้ปฏิบตัิงานไดร้ับทราบ
และถือปฏิบตั ิ
 
3.งานพัสดุ ส านักบรหิารกลาง ไดม้ีการจัดฝึกอบรมบรรยายให้ความรู้
แนวทางการจัดท าข้อก าหนดการจ้าง (TOR) การก าหนดราคากลาง และ
วงเงินจัดซื้อจัดจ้าง และการจดัเตรียมการจัดซื้อจดัจ้าง ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน A2 ผูป้ฏิบตัิงานขาดความรูค้วามเขา้ใจในการปฏิบตังิาน ตามหนา้ที่

ของตนเอง 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  
มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น 1. จดัฝึกอบรมสรา้งความรูค้วามเขา้ใจในการปฏิบตังิาน 
ระดับความเสี่ยง ระดับท่ีพอยอมรับได้ หมายถึง ควรมีการด าเนินการเพิ่มเติมเพื่อลด

โอกาสที่อาจเกิดขึ้นหรือความรุนแรงของความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้ โดยการเพิม่เตมิหรือเปลี่ยนแปลงข้ันตอนการด าเนินงาน
บางส่วนของกิจกรรมหรือโครงการที่น าไปสู่เหตุการณ์ที่เป็นความเสีย่ง 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 

ผลการด าเนินงาน งานบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักบริหารกลาง ได้จดัการฝึกอบรม
เสรมิสร้างความรูค้วามเข้าใจการก าหนดตัวช้ีวัด (KPIs) ระดับ 
องค์กร ประจ าปี 2564 เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความเข้าใจในการ
จัดท าตัวช้ีวัด (KPIs) ประเมินผลการด าเนินงาน และสามารถสะท้อน
ผลลัพธ์ความส าเรจ็ในระดบัองค์กร ระดับส านัก 



 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน A3 การใชอ้  านาจหนา้ที่โดยมชิอบเพื่อเอือ้ผลโยชนใ์หก้บับคุคลภายใน/
บคุคลภายนอก 

เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  

มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น 1. การใชอ้  านาจหนา้ที่โดยมิชอบเพื่อเอือ้ผลประโยชนใ์หก้บับคุคล
ภายใน/บคุคลภายนอก 

2. มีช่องทางการรบัเรือ่งรอ้งเรยีนเก่ียวกบัการเรยีกรบัผลประโยชน ์
ระดับความเสี่ยง ระดับท่ีพอยอมรับได้ หมายถึง ควรมีการด าเนินการเพิ่มเติมเพื่อลด

โอกาสที่อาจเกิดขึ้นหรือความรุนแรงของความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้ โดยการเพิม่เตมิหรือเปลี่ยนแปลงข้ันตอนการด าเนินงาน
บางส่วนของกิจกรรมหรือโครงการที่น าไปสู่เหตุการณ์ที่เป็นความเสีย่ง 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 
ผลการด าเนินงาน 1. มีการด าเนินการทบทวนมาตรการการคณุธรรมและความโปร่งใสของ

องค์กรและแจ้งเวียนผ่านระบบสารสารเทศภายใน หน่วยงาน ให้
ผู้ปฏิบัติงานทราบและถือปฏิบัติแล้ว 
2.หน่วยงานมีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเรียกรับ
ผลประโยชน์แล้วประกอบด้วยช่องทางการร้องเรียนทุจรติส าหรับ
เจ้าหน้าท่ีภายในผ่านระบบสารสนเทศภายในหน่วยงาน และตู้จดหมาย
ร้องเรียนถึงผู้อ านวยการ ทั้งนี้ ส าหรับผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
สามารถร้องเรียนไดผ้่านทางเว็บไซต์หลักขององค์กร 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน A4 การเรียกรับผลประโยชน์จากผูร้ับจ้างเพื่อให้งานส าเร็จลลุ่วง 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  
มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น 1. มีช่องทางใหผู้ร้บัจา้งสามารถรอ้งเรยีนเรือ่งการรบัผลประโยชน ์

2. รณรงคใ์หผู้ป้ฏิบตัิงาน รบัทราบและถือปฏิบตัิตอ่ตา้นการทจุรติทกุ
รูปแบบ 



ระดับความเสี่ยง ระดับท่ีพอยอมรับได้ หมายถึง ควรมีการด าเนินการเพิ่มเติมเพื่อลด
โอกาสที่อาจเกิดขึ้นหรือความรุนแรงของความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้ โดยการเพิม่เตมิหรือเปลี่ยนแปลงข้ันตอนการด าเนินงาน
บางส่วนของกิจกรรมหรือโครงการที่น าไปสู่เหตุการณ์ที่เป็นความเสีย่ง 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 

ผลการด าเนินงาน 1. หน่วยงานมีช่องทางให้ผู้รับจ้างสามารถร้องเรียนเรื่องการรับ
ผลประโยชน์แล้ว ผ่านทางเว็บไซตห์ลักขององค์กร 
 
2. มีการจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริตของบุคคลในองค์กร เพื่อแสดงพลัง
เจตจ านงสจุริต รณรงค์ ส่งเสริมวฒันธรรมสุจรติ ธรรมาภิบาล และ 
ความโปร่งใส 

 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน A4 การเรียกรับผลประโยชน์จากผูร้ับจ้างเพื่อให้งานส าเร็จลลุ่วง 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  
มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น 1. มีช่องทางใหผู้ร้บัจา้งสามารถรอ้งเรยีนเรือ่งการรบัผลประโยชน ์

2. รณรงคใ์หผู้ป้ฏิบตัิงาน รบัทราบและถือปฏิบตัิตอ่ตา้นการทจุรติทกุ
รูปแบบ 

ระดับความเสี่ยง ระดับท่ีพอยอมรับได้ หมายถึง ควรมีการด าเนินการเพิ่มเติมเพื่อลด
โอกาสที่อาจเกิดขึ้นหรือความรุนแรงของความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้ โดยการเพิม่เตมิหรือเปลี่ยนแปลงข้ันตอนการด าเนินงาน
บางส่วนของกิจกรรมหรือโครงการที่น าไปสู่เหตุการณ์ที่เป็นความเสีย่ง 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 



ผลการด าเนินงาน 1. หน่วยงานมีช่องทางให้ผู้รับจ้างสามารถร้องเรียนเรื่องการรับ
ผลประโยชน์แล้ว ผ่านทางเว็บไซตห์ลักขององค์กร 
 
2. มีการจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริตของบุคคลในองค์กร เพื่อแสดงพลัง
เจตจ านงสจุริต รณรงค์ ส่งเสริมวฒันธรรมสุจรติ ธรรมาภิบาล และ 
ความโปร่งใส 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน A5 การรบัของขวญั ของก านลัมลูคา่เกิน 3,000 บาท 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  
มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น 1. การรณรงคส์รา้งจิตส านกึ เก่ียวกบัเรือ่ง No Gift Policy  
ระดับความเสี่ยง ระดับท่ียอมรับได้ หมายถึง ความเสี่ยงท่ีอยู่ภายในระดบัท่ีต้องการหรือ

ยอมรับได้ โดยไมต่้องการด าเนินเพิ่มเติมเพื่อลดโอกาสหรือความรุนแรงท่ี
อาจเกิดขึ้น แต่ควรมีมาตรการติดตามอย่างใกล้ชิดเพื่อรองรับผลที่เกิดขึ้น 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 
ผลการด าเนินงาน ด าเนินการเพื่อสร้างความเข้าใจ ผา่นสื่อต่าง ๆ  

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน B1 การเบิกคา่ใชจ้า่ยที่เป็นเท็จ เช่น คา่เดินทาง คา่อาหารวา่ง คา่เลีย้ง

รบัรอง 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  

มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น 1. ทบทวนระเบียบปฏิบตัิ ขอ้บงัคบั พรอ้มก าหนดบทลงโทษที่ชดัเจน 

2. ทบทวนประมวลจรยิธรรมเพื่อสรา้งการตระหนกัรู ้
ระดับความเสี่ยง ระดับที่พอยอมรับได้ หมายถึง ควรมีการด าเนินการเพิ่มเติมเพื่อลด

โอกาสที่อาจเกิดขึ้นหรือความรุนแรงของความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับได้ โดยการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงขั้นตอนการด าเนินงาน
บางส่วนของกิจกรรมหรือโครงการที่น าไปสู่เหตุการณ์ที่เป็นความเสี่ยง 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 



 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 

ผลการด าเนินงาน ค าสั่งใหถื้อปฏิบตัิตามขอ้บงัคบัทีเ่ก่ียวขอ้ง  
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน B2 การเปิดเผยเรือ่งการจดัซือ้จดัจา้งที่ไมเ่จน 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  
มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น ก าหนดแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีให้ชัดเจนและเผยแพร่ให้เจ้าหน้าท่ี

ได้ทุกคนได้รับทราบ 
ระดับความเสี่ยง ระดับที่ยอมรับได้ หมายถึง ความเสี่ยงที่อยู่ภายในระดับที่ต้องการหรือ

ยอมรับได้ โดยไม่ต้องการด าเนินเพิ่มเติมเพื่อลดโอกาสหรือความรุนแรงที่
อาจเกิดขึ้น แต่ควรมีมาตรการติดตามอย่างใกล้ชิดเพื่อรองรับผลที่เกิดขึ้น 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 

ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 
ผลการด าเนินงาน มีการท าบนัทกึแจง้เวียนผูท้ี่เก่ียวขอ้งใหจ้ดัท าแผนจดัซือ้จดัจา้ง

ประจ าปี และไดเ้ผยแพรแ่ผนการจดัซือ้จดัจา้งประจ าปีใหท้กุคนได ้

รบัทราบผา่นทางเว็บไซตห์นว่ยงานและระบบจดัซือ้จัดจา้งภาครฐัของ
กรมบญัชีกลาง 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน C1 การถกูแทรกแซงการท างานจากผูบ้รหิาร เช่น การใชอ้  านาจ

หนา้ท่ีในการแทรกแซงการคดัเลือกผูร้บัจา้ง 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  
มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น ทบทวนมาตรการการคณุธรรมและความโปร่งใสขององค์กร 
ระดับความเสี่ยง ระดับที่ยอมรับได้ หมายถึง ความเสี่ยงที่อยู่ภายในระดับที่ต้องการหรือ

ยอมรับได้ โดยไม่ต้องการด าเนินเพิ่มเติมเพื่อลดโอกาสหรือความรุนแรงที่
อาจเกิดขึ้น แต่ควรมีมาตรการติดตามอย่างใกล้ชิดเพื่อรองรับผลที่เกิดขึ้น 



สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 
ผลการด าเนินงาน มีการด าเนินการทบทวนมาตรการการคณุธรรมและความโปรง่ใสของ

องคก์รและแจง้เวียนใหผู้ป้ฏิบตัิงานทราบและถือปฏิบตัิ 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/การด าเนินงาน D1 การคืนเงินยืมทดรองไมต่รงตามท่ีก าหนด และการยืมเงินทด

รองสงูจากความเป็นจริง 
เหตุการณ์และความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึ้น  
มาตรการในการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดขึ้น จัดท าบันทึกก าชับถือปฏิบัติตามขอ้บังคับเพื่อด าเนินการลงโทษทางวินัย 

หรือชดใช้เงินคืน 
ระดับความเสี่ยง ระดับที่ไม่สามารถยอมรับได้ หมายถึง การจัดการควรท าการ

การโอนหรือการกระจายความรับผิดชอบให้กับผู้ อ่ืนในการ
จัดการความเสี่ยง เนื่องจากเป็นความเสี่ยงที่หลีกเลี่ยงไม่ได้และ
ไม่สามารถรับเอาไว้เองได้ 

สถานการณ์ด าเนินการจดัการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 เฝ้าระวัง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แตย่ังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ ................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการตรวจสอบอย่างเป็นระบบโดยส านักตรวจสอบภายใน 
ตัวช้ีวัด จ านวนข้อทักท้วงของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ลดลงร้อยละ ๕๐ 
ผลการด าเนินงาน มีการด าเนินการทบทวนมาตรการการคณุธรรมและความโปรง่ใสของ

องคก์รและแจง้เวียนใหผู้ป้ฏิบตัิงานทราบและถือปฏิบตัิ  เผยแพรผ่า่น
การแจง้เวียน กฎหมาย กฎ ระเบยีบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง  
ใหก้บัเจา้หนา้ที่ไดร้บัทราบและ 
ถือปฏิบตัิแลว้ 

 


